79 INNEKO
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APITALtO WA

POSZUKUJEMY
osoby do pracy na stanowisko

Kierownik Dziatu Kontrolingu

INNEKO Spétka z o 0.0. poszukuje osoby do pracy na stanowisko:

KIERO

Miejsce
Region :

WNIK DZIAtU KONTROLINGU

pracy: Gorzow Wikp.
lubuskie

Opis stanowiska:

nadzor, kontrola oraz sporzadzanie planéw finansowych, budzetu rocznego oraz analiza odchylen
opracowywanie cyklicznych raportéw finansowych oraz zarzadczych zgodnych ze standardami Grupy
Kapitatowej INNEKO

kalkulacja rentownosci i efektywnosci projektéw, kontrola wydatkow inwestycyjnych

dbatos¢ o zgodnosé procesdw i procedur oraz bezpieczenistwo finansowe Spétki

analiza kluczowych wskaznikow finansowych, operacyjnych oraz ryzyk finansowych

wsparcie Zarzagdu Spotki w podejmowaniu kluczowych decyzji

optymalizacja procesdw z obszaru kontrolingu, tworzenie i doskonalenie narzedzi kontrolingowych
organizacja , kierowanie i kontrola pracy podlegtego zespotu

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: kontroling, ekonomia, finanse, rachunkowos¢ zarzadcza lub
kierunki pokrewne )

doswiadczenie w zarzgdzaniu podlegtym zespotem

praktyczna znajomos$¢ zagadnien z zakresu controlingu, rachunkowosci zarzagdczej oraz proceséw finansowo-
ksiegowych

umiejetnos¢ analitycznego myslenia i wyciggania wnioskow

bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office, w szczegdlnosci MS Excel oraz Power Point

zdolnosci do dziatania pod presjg czasu

komunikatywnosé

inicjatywa i pro- aktywnos¢

samodzielnos$¢ i zaangazowanie w wykonywane obowigzki

doktadnosé i rzetelnosc

otwartos¢ na zmiany i wyzwania

Oferujemy:

stabilne warunki zatrudnienia w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku pracy
zatrudnienie na podstawie umowy o prace;

atrakcyjny i motywujacy system wynagrodzen

peten pakiet $wiadczen socjalnych

petne wyzwan stanowisko pracy w dynamicznym i przyjaznym srodowisku pracy



e szkolenia i mozliwos$¢ rozwoju zawodowego,
e narzedzia niezbedne do wykonywania pracy

Osoby zainteresowane ofertg pracy prosimy o przestanie CV wraz z klauzulg wyrazajaca zgode na przetwarzanie
danych osobowych na adres mailowy: rekrutacja@inneko.pl lub kontakt osobisty w siedzibie Spotki w Gorzowie
WIkp., przy ul. Teatralnej 49 lub pod numerem telefonu : 609 001 516 .

W CV prosimy o zatgczenie klauzuli:

,Zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016r. ) oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez firme Inneko Sp. z 0.0. z
siedzibg w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Teatralna 49, bedaca jednoczesnie administratorem danych osobowych w
rozumieniu Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. , dla potrzeb przeprowadzenia aktualnej
oraz przysztych rekrutacji.”

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane zgtoszenia.
Realizacja obowiqgzku informacyjnego :

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119
2z 04.05.2016r. ) informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest firma INNEKO Sp. z o.0. z siedzibq w Gorzowie
Wielkopolskim przy ul. Teatralna 49, 66-400 Gorzéw Wielkopolski, reprezentowana przez Prezesa Artur
Czyzewski.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Anna Reszel, tel. 0509 936 160, e-mail: odtj.reszel@gmail.com

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedq dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji — na podstawie
art.6 ust.1 lit. a ogdlnego Rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. oraz
Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974r.

4. Pana/Pani dane osobowe przechowywane bedq przez okres 1 roku wyznaczony przez Administratora.

5. Posiada Pan/Pani prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych , prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

6. Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.
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